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La Fedéeration CGT des LE DROIT DE MANIFESTER EST REAFFIRME !
cheminots a engagé une L'article 32.2 relatif aux manifestations dans I'entreprise est annulé. Le tribunal a
jugé que cette interdiction de manifester excédait, par sa généralité, le pouvoir
procédure juridique pour disciplinaire de I'employeur en apportant a la liberté d’expression des salaries des

restrictions non justifiees par la nature de la tache a accomplir ni proportionnées au
demander I'annulation de but recherché...

clauses liberticides visant | REMPLACEMENTS SUR UN POSTE DE CLASSE SUPERIEURE : RIEN A FAIRE DANS
UN REGLEMENT INTERIEUR !

a restreindre la liberte Article 35.6 sur le remplacement par des salariés sur un poste a la qualification ou

d’expression et les droits classe immédiatement supérieure : le tribunal a considéeré qu'il n’était justifie que par
des considéerations liees a la continuité du service et non a la sécurité, a la santé ou
syndicaux dans encore moins a la discipline.

Pentreprise. LE PARAPLUIE SEST REFERME !

L'article 37.5 sur les obligations concernant les salaries convoqués par la justice
, . dans le cadre de leur activite professionnelle et visant a leur imposer de rendre
L’annulation totale ou compte de leurs déclarations & leur higrarchie, a &té jugé par le tribunal comme
portant atteinte aux droits des salaries. Cette disposition, jugée illegale et

partielle de plusieurs disproportionnée, visait avant tout a permettre a la direction « d’ouvrir le parapluie »

articles des réglements pour se prfa_n’wunir' fje sa propre mise en cause dans la cadre de procédures visant la
responsabilite de I'entreprise.

intérieurs des societes LE DROIT DE RETRAIT NE PEUT FAIRE L'OBJET DES MENACES DE SANCTION !

vient d'étre actéee par la L'article 22 traitant du droit de retrait fait I'objet de lannulation de la mention

. . évogquant une sanction disciplinaire en cas d’abus ou d’exercice illegitime du droit de

justice.

retrait. Le tribunal a jugé que cette disposition était de nature a dissuader le salarie
d'exercer ce droit. Lors d’'une récente décision de justice a linitiative de la CGT
concernant I'accident ferroviaire de Boulzicourt, la justice a par ailleurs reaffirmé la
legitimiteé du droit de retrait !

LA LIBERTE DEXPRESSION SYNDICALE NE RELEVE PAS DU PRINCIPE DE
NEUTRALITE ET DE LAICITE.

Enfin, les paragraphes 2 et 3 traitant des principes de neutralité et laicité a I'article
26 sont la aussi annules au motif qu'ils restreignent de facon disproportionnée la
liberté d'expression syndicale.

Ce jugement exéecutoire est d'application immédiate et contraint la SNCF a revoir sa
copie, quand bien méme elle ferait appel de cette décision.

Tout cheminot qui aurait pu étre sanctionné sur la base des dispositions annulees
par le tribunal serait fonde a exiger I'annulation de la sanction.

La Fedération CGT des cheminots se felicite de l'annulation de ces dispositions,

o lesquelles imposaient une obligation d’obéissance absolue et soumettaient les salariés

pam cgt au respect des regles construites dans le but de limiter drastiquement 'expression
ey g ! des cheminots, leurs droits, tout comme les libertés collectives et individuelles.

LA FEDERATION CGT EXIGE LA MISE A JOUR RAPIDE DES REGLEMENTS
INTERIEURS ET SERA VIGILANTE QUANT AUX NOUVELLES REDACTIONS.

ONTRACTUEL-LES, STATUTAIRES
DETOUS LES METIERS
DETOUTES LES ENTREPRISES

OUNESIETFOUSICHEMINOTZESH!
Je suds foun, 7 adhene !
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